APTITUDE MADAGASCAR

LEADERSHIP ET COACHING

Aucune description

Niveau : Avancée
Prix : apartir de 0,00 Ar HT
Durée: jours | heures

Place : personnes

Sessions

Objectifs de cette formation

o Laformation professionnelle vise le renforcement des ressources humaines malgaches et |e dével oppement des
compétences de haut niveau en matiere de gouvernance et développement :

o Renforcement de capacité, Insertion professionnelle, Evolution / Réorientation de carriere



Programmes de cette for mation

e - Tutorat, mentoring et coaching

Accompagner |’ entreprise et/ou ses collaborateurs vers la recherche d’ une meilleure performance

e - Leadership

Définir les qualités et styles d’ un(e) leader efficace afin d’ optimiser |’ efficacité en prise de décision et en
gestion de conflit.
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